Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu

Karta obiegowa wniosku o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej

x

[URZAD MIASTA S2

Nazwa zadania: WIEK TO TYLKO LICZBA

Whioskodawca: Dalski Tomasz, Staszczyk Grazyna,

f

DATA - WPEY WU
pnia| |7 -0&- 2025

f Y !wf,hm-(:sﬁw” =
PIECZATKA Z DATA

Marczynska Anna D FRZYNARA
DOKUMENTACII W ?—B@T
Ty

PHOMLIPRCO  IPOteCINE
OPINIA FORMALNA (BIUROﬁhﬂ:@@U’OB‘YWKTEtSiH—&O)

Whiosek sprawdzono pod wzgledem formalnym w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni:

Czy stwierdzono braki formalne? Tak L1 Nie K{

Termin uzupehienia brakéw do dnia: .............ccoeviiiininiin....

Dokumentacje sprawdzi¥/a:
PODINSPEKTOR

25.08.90%5.....oTidlsbrade........-

(data i podpis pracownika BB&) (data i ppdpis Dyrektora BP©)

159

8oy




OPINIA MERYTORYCZNA
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*KRYTERIA OPINIOWANIA MERYTORYCZNEGO

Kryterium opiniowania

Mozliwa ilosé
punktéw

Ocena punktowa

1. Formy zaangazowania mieszkancow w realizacji dzialania w tym:

1.1 Swiadczenie pracy spolecznej (powyzej 41% - 10 pkt., od
31% do 40% - 8 pkt., od 21% do 30% - 6 pkt., od 11% do
20% - 4 pkt., do 10% - 1 pkt)

1-10

1.2. Swiadczenie rzeczowe

1.3 Swiadczenie pieniezne

2. Zaangazowanie Srodkow finansowych Miasta (od 0% do
20% - 6 pkt., od 21% do 40% - 5 pkt., od 41% do 60% - 4 pkt.,
od 61% do 80% - 3 pkt., powyzej 80% - 2 pkt., powyzej 90% - 1
pkt)

3. Szacunkowa liczba odbiorcow (powyzej 1501 osob - 5 pkt.,
od 1001 do 1500 - 4 pkt., od 501 do 1000 - 3 pkt., od 101 do
500 - 2 pkt., do 100 0so6b - 1 pkt, ponizej 100 - 0 pkt.)
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4. Stan przygotowania zadania (gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne zgody na
zadanie — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spolecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody na zadanie — 4
pkt., gotowa, pelna koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana
przez spotecznosé dla ktdrej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, pelna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, zadanie nieprzygotowane nawet w
formie wstepnej koncepcji — 0 pkt.)

5. Trwalo$¢ efektow realizacji projektu (gotowa, petna
koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé
dla ktorej bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne
zgody oraz zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie
dziatan — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spolecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody oraz wstepne
zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dziatan — 4 pkt.,




gotowa, pelna koncepcja, przedyskutowana/ zaaprobowana
przez spotecznosé dla ktorej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, pelna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, brak informacji na temat trwalosci
efektow realizacji projektu — 0 pkt.)

Ocena laczna 1-35
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ZGODNOSC INICJATYWY LOKALNEJ Z CELAMI MIASTA

(jesli zgodny, to nalezy wpisa¢ TAK):

Cele strategiczne (cs) i operacyjne (co)

Ocena zgodnoSci

1. Szczecin - miasto wysokiej jakosci zycia (cs)

2. Szczecin - miasto nowoczesnej, konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki (cs)

3. Szczecin - miasto o wysokim potencjale kapitalu intelektualnego (cs)

4. Szczecin - atrakcyjne miasto metropolitalne (cs)

5. Ochrona oraz wykorzystanie walorow przyrodniczych (co)

6. Rewitalizacja i rozw¢j przestrzeni miejskiej (co)

7. Wspieranie efektywnych ustug spotecznych (co)

8. Wspieranie rozwoju biznesu lokalnego i doplywu inwestycji zewnetrznych (co)

9. Podnoszenie innowacyjnosci przedsigbiorstw (co)

10. Zdynamizowanie rozwoju turystyki z wykorzystaniem zasobéw
przyrodniczych i dziedzictwa historyczno — kulturowego (co)

11. Budowanie kapitalu spotecznego szczecinian, wzrost zaufania migdzy ludZzmi
i relacji Miasto — Obywatel oraz pobudzanie aktywnosci spotecznej (co)

THK

12. Wspieranie rozwoju szczecinskiego osrodka naukowego oraz wspodtpracy
srodowisk nauki, gospodarki, kultury, sportu i lokalnych elit (co)

13. Poszerzanie zakresu, dostepnosci i jakosci edukacji (co)

14. Intensyfikacja i wzrost efektywnosci wspotpracy miedzynarodowej (co)

15. Poprawa dostepnosci transportowej i uktadu komunikacyjnego miasta (co)

16. Wspieranie rozwoju i harmonizacja metropolitalnych funkcji Szczecina oraz
realizacja projektow budujacych prestiz Miasta (co)

*Qpiniowanie wniosku zlozonego w ramach inicjatywy lokalnej nastapilo zgodnie z wymienionymi

kryteriami.




MODYFIKACJE WNIOSKU
(po konsultacji z wnioskodawca)

Czy jest konieczno$é modyfikacji wniosku? Tak BI  Nie O
Jesli tak — wykaz modyfikacji:
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OPINIA KONCOWA

Czy komoérka organizacyjna rekomenduje wniosek? Tak O Nieg™
Uzasadnienie (m.in. celowos¢ realizacji zadania z punktu widzenia spolecznosci lokalnej):
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Whiosek zaopiniowano pod wzgledem merytorycznym w nieprzekraczalnym terminie 14 dni:

Tak,zl/ Niel™d

7@/

Whiosek opiniowal/a: pODINSPEKTOR

................. “ PRI i. ' . ..-...............
(data i podpis pracownika Egg{érkl
organizacyjnej) organizacyjnej)




DECYZJA PREZYDENTA/WEASCIWEGO ZASTEPCY PREZYDENTA
Prezydent Miasta Szczecin i

ey / nie wyraza zgody na zawarcie umowy
.w.ramach inicjatywy lokalnej

y @u;w A O 7\\7‘;

PO P ﬁa!ﬁe

DATA1 PODPIS PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN LUB ZASTEPCY PREZYDENTA
MIASTA SZCZECIN

PRZEKAZANIE DOKUMENTACJI DO BDO
(wypelnia komérka organizacyjna)

Karta obiegowa — przekazame do B—]%‘BG gdy decyzja pozytywna lub negatywna- ,gg
Whniosek — przekazame do BBO-gdy decyzja negatywna g l;mm[ Pariyc 1 % ahe
- Dniﬂ!_ 11 43- 25%25 |
Wp%yru(%ownnm * ..........
7, eeieeesresriis e

(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA DOKUMENTAC I W-BDbO)

BYry




